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| PLAN DE GESTION ANUAL DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED DE BAZA ANO 2019-2020
| Lineas | | OBJETIVOS | ACCIONES | | ResponsABLES | | INDICADORES FECHAS
PREVISTAS
Incrementar en un 5% la tasa de evaluacién del Curso de Acceso Refuerzo del servicio de Orientacidon e Informacién en Secretaria durante el
y la tasa de éxito académico en Acceso 5 N pelilodo de matricula para' ayudarla I.os estudlarjte§ a planificar su matricula con COIE y Secretaria Tasa de evalaucion y de éxito en Curso 2019-2020
Incrementar en un 5% la tasa de evaluacion y la tasa de éxito el fin de que obtengan mejor rendimiento académico y no abandonen por falta Curso de Acceso y Grado
académico en GRADOS de organizacion
| t 5% e Inu de estudiantes atendid
ncrementar en un 5% e Indmero de estudiantes atendidos por fe P . Secretaria Numero de estudiantes atendidos Curso 2019-2020
el COIE Aumentar politica de difusién servicio COIE
ACADEMICA Aumentar en un 5% las actividades organizadas por el COIE Incorporar el servicio de preparacion curricular para el alumnado COIE Si /No jun-20
Incrementaren un 5% el numelro de estudl,antes matriculados en Aumfentar !als accmnels fje difusién del‘perlodo de premffnpmon yde Directora Nimero de Materes Curso 2019-2020
Grados. Aumentar un 2% el nimero de Masteres matriculacion en la pagina web y Medios de comunicacién
Mantener el compromiso en un 98% con las tutorias del Campus
. P I ! o utort pu Adecuacion de los recursos a las necesidades docentes Directora Idicadores de INTECCA Curso 2019-2020
y con las emisiones por webconferencia
. . . Directoray Porcentaje de tutores que conocen
Conseguir que el 100 % de los Tutores Interinos realicen los
cursosg;:el ?JED ? ! I ' informar y gestionar la realizacién de cursos de formacién Coordinador los objetivos de la AT e Indicadores Curso 2019-2020
Académico de Intecca
Incrementar en un 2% el grado de satisfaccion de los ., L .
. . L, Promocidn de la colaboracidn de profesores-tutores del centro. Organizar . . L, N
estudiantes con las actividades culturales o de extension L Directora Satisfaccion de estudiantes con
R o actividades relevantes para el alumnos consultando encuestas .
universitaria oferta formativa Curso 2019-2020
Partici la XXXI Edicio V |
articipar en la dicién de Cursos de Verano con al menos . o _ Directora Si/No Curso 2019-2020
EXTENSION un curso Seguir la planificacién y normativa de Cursos de Verano
Incrementar en un 5% el nimero de estudiantes matriculados Potenciar su visibilidad a través de los distintos medios de comunicacién locales . Numero de estudiantes matriculados
UNIVERSITARIA Directora

en los cursos de verano
Organizar la VIl carrera solidaria manteniendo la el 100% de

incorporando las redes sociales.
Desarrollar los protocolos de actuacién de la organizacién de la carrera

Equipo directivo

en cursos de verano

% de objetivos cumplidos

junio, julio 2020

empresas colaboradoras cumpliendo los plazo establecidos 2019-2020
P | la di ibili | ici Activi |
Participar en una actividad compartida por el Campus sur C;oponer al Campus la disponibilidad del Centro a participar en Actividades de Directora Si /No Abril de 2020
mpus
Incrementar en un 3% la satisfaccion de los recursos Coordinadora % Satisfaccion recursos tecnoldgicos
tecnoldgicos disponibles Actualizar los sistemas operativos Tecnoldgica del Centro 2019-2020
Coordinad . .
. Incrementar en un 5% el grado de satisfaccién de la web del centro . . . . » oor |n? Aora Satisfaccion de usuarios CMI Curso 2019-2020
TECNOLOGIA Revisar semanalmente la pagina actualizando la informacién Tecnoldgica
Actualizar el portal de transparencia en el 100% de documentos Revisar las informacién quincenalmente y actualizacién del portal de Coordinadora % de documentos iddneos y vigentes Curso 2019-2020
exigidos trasparencia Tecnoldgica colgados
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uneas | | OBJETIVOS | 1 ACCIONES [ | responsasies | | INDICADORES




GESTION

Superar favorablemente la auditoria de la IGAE
Incrementar los ingresos del Centro

Acordar el borrador del Ill convenido del PAS
Superar favorablemente la Auditoria de Calidad

Mantener el nimero de plazas de practicas remuneradas para el
alumnado en 4 plazas

Digitalizar el 40% de la documentacion de la Secretaria del
Centro

PLAN DE GESTION ANUAL DEL CENTRO ASOCIADO A LA UNED DE BAZA CURSO 2019-2020

Corregir las salvedades que dependan del Centro

Solicitar a los patronos mayor financiaciacion visitar alcaldes de la comarca
Mantener reuniones al menos una vez al mes con los miembros de la Mesa de
Negociacion

Revisar y gestionar los procesos de la Auditoria

Firmar nuevos convenios para la realizacion de practicas extracurriculares y
curriculares. Gestionar con la Escuela Municipal de Verano plazas para nuestros
Estudidantes

Digitalizar todas los al menos un 10% de los documentos

=3

Contable
Equipo directivo

Directora
directivo y personal del Ce

Equipo Directivo y
COIE

Secretaria

Numero de salvedades corregidas
Incremento del presupuesto

% de articulos acordados
Obtencion de la Certificacion
Numero de alumnos realizando las

practicas

% de documentos digitalizados

Ejercicio 2019
Curso 2019-2020

Julio de 2020

Febrero de 2020

Julio de 2020

Curso 2019-2020




